
１．開催日時・場所    

 （１）日時  令和 8 年 4 月 16 日(木) 10 時 00 分 

 （２）場所  人事委員会委員室    

 

２．出席者 

 （１）人事委員  委員長  福井 誠 

          委員   太田 めぐみ 

          委員   明石 葉子 

 （２）事務局   事務局長 中田 裕子 他 

 

３．議事の概要 

第 2 号議案 第 27 回人事委員会の議事録について 

第 27 回人事委員会の議事録の確認を行った。 

 

第 3 号議案 臨時第４回人事委員会の議事録について 

 臨時第４回人事委員会の議事録の確認を行った。 

 

第 4 号議案 第１回人事委員会の議事録について 

 第１回人事委員会の議事録の確認を行った。 

 

第 5 号議案 令和７年度適用事業所調査（実地調査）及び後期時間外勤務状況調査の

結果について 

 令和７年度適用事業所調査（実地調査）及び後期時間外勤務状況調査の結果につい

て、事務局より説明を受け、審議した結果、要改善項目及び伝達事項を決定した。 

 なお、新設部署への調査のように、今年度も効果的な調査となるよう調査先候補を選

定してもらいたいとの意見があった。 

 

第 6 号議案 2026 年度職員（キャリアリターン）採用選考計画の決定について 

 2026 年度職員（キャリアリターン）採用選考計画の決定について、事務局より説明

を受け、審議した結果、計画を決定した。 

 

報告事項(1) 2026 年度職員（大学卒）採用試験（選考）【適性検査方式】の第 1 次試

験合格者の決定について 

 2026 年度職員（大学卒）採用試験（選考）【適性検査方式】の第 1 次試験合格者の決

定について、事務局より説明を受けた。 

 なお、求める人材の確保に向け、有効となる広報や試験制度を引き続き研究すべきと

の意見があった。 

 

報告事項(2) 2026 年度職員（大学卒、高専・短大卒）デザイン・クリエイティブ枠採

用試験の第１次試験合格者の決定について 

 2026 年度職員（大学卒、高専・短大卒）デザイン・クリエイティブ枠採用試験の第

１次試験合格者の決定について、事務局より説明を受けた。 

 

報告事項(3) 令和８年職種別民間給与実態調査の概要について 

 令和８年職種別民間給与実態調査の概要について、事務局より説明を受けた。 

 

報告事項(4) 令和７年度職員からの苦情相談の状況について 

 令和７年度職員からの苦情相談の状況について、事務局より説明を受けた。 

なお、相談件数の増加を踏まえ、全市的な対応の充実を検討すべきとの意見があった。 

 



報告事項(5) 令和６年（審）第１号事案について 

 令和６年（審）第１号事案について、事務局より説明を受けた。 

 

以上 

 


