
期　間

高等学校

中等教育学校

期　間 勤務形態
（週あたり勤務時間）

取得年月
取得見込

年月
　　・　　・　  から
　　・　　・　  まで (　　　h/週)

　　年　　月 　　年　　月

　　・　　・　  から
　　・　　・　  まで (　　　h/週)

　　年　　月 　　年　　月

　　・　　・　  から
　　・　　・　  まで (　　　h/週)

　　年　　月 　　年　　月

　　・　　・　  から
　　・　　・　  まで (　　　h/週)

　　年　　月 　　年　　月

　　・　　・　  から
　　・　　・　  まで (　　　h/週)

　　年　　月 　　年　　月

　　・　　・　  から
　　・　　・　  まで (　　　h/週)

　　年　　月 　　年　　月

　　・　　・　  から
　　・　　・　  まで (　　　h/週)

　　年　　月 　　年　　月

　　・　　・　  から
　　・　　・　  まで (　　　h/週)

　　年　　月 　　年　　月

　　・　　・　  から
　　・　　・　  まで (　　　h/週)

　　・　　・　  から
　　・　　・　  まで (　　　h/週)

　　・　　・　  から
　　・　　・　  まで (　　　h/週)

　　・　　・　  から
　　・　　・　  まで (　　　h/週)

　TEL　（　　　　　）　　　　　　-　　　　　　　　　　　　携帯電話番号　（　　　　　）　　　　　　-　　　　　　　　s熱

　メールアドレス　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ＠ 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ｓ

大　学最
終
学
歴

学部 卒業・見込

修了・見込大学院 　　　　　　年　　　　　　月

〒

国語　・　数学　・　理科　・　英語　・　美術

緊急連絡先
※ご自身以外の連絡先を

記入してください。

住所
名前　　           　　　　　　　　　　続柄　　　　　　　　　　　　　TEL　（　　　   　　）　　　   　　　-

学
　
 
 
　
　
歴

学校名（高校以降、中退も含めて記載）

　　・　　・ 　 から
　　・　　・ 　 まで

　　・　　・ 　 から
　　・　　・ 　 まで

　　・　　・ 　 から
　　・　　・ 　 まで

技術　・　家庭　・　商業　・　工業　・　情報

　　・　　・ 　 から
　　・　　・ 　 まで

志願教
科

（中・高のみ）

希望する
勤務形

態
常勤　・　非常勤　・　どちらでもよい

　　・　　・ 　 から
　　・　　・ 　 まで

勤務先の名称

臨時免許状の授与を前提とした任用 応募申込書

写真貼付欄
(3cm×4cm)

1.　上半身・正面
2.　脱帽

3.　半年以内の写真
4.　写真の裏面に名前
を記入して貼付のこと

　　フリガナ 性　　別

　　名　　前

志願時の満年齢 　　　　　　歳

※全て西暦でご記載ください。

　　　　　　　　　年　　　　　月　　　　　日　生

申込書の受付

※太枠の中は記入しないこと

　・自宅→（徒歩　　　　　　分）　→　最寄り駅またはバス停　[　　　　　　　　　　　　　　　]

　・車通勤  [ 可能・不可能 ] ・運転免許の有無  [ 普通自動車 ・ 自動二輪 ・ 原付 ・ なし ]

　　　　　　　　年　　　　　　月　　　　　日　　受理者（　　　　　　　）

志願校種 小学校　／　中学校・高等学校　／　幼稚園　／　養護

職
　
　
　
　
　
　
歴

現　住　所

※連絡先はこちらから
の連絡が必ず確認いた
だけるものを記載してく

ださい。

所
有
す
る
隣
接
校
種
免
許
状
や
資
格

勤務にあたって配慮が必要な事項

種　類



校種 期　　間 役　　割

中
学
校

高
 

校

大
学
等

※　欠格事由の一つである「拘禁刑以上の刑に処せられた者」には、以下の期間にある者も含まれます。

　　・拘禁刑以上の刑に付された執行猶予の期間

　　 第２条第８項「特定性犯罪事実該当者」は下記のとおり

　　・特定性犯罪において、拘禁刑の執行が終わり又は執行を受けることがなくなった日から起算して20年を経過しないもの

　　・特定性犯罪において、拘禁刑の執行猶予の判決が確定してから10年が経過していないもの

　　・特定性犯罪において、罰金刑の執行が終わり又は執行を受けることがなくなった日から起算して10年を経過しないもの

※　こども性暴力防止法とは「学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のための措置に関する法律」のことをいいます。

　　・拘禁刑以上の刑の執行を終わり又はその執行の免除を得たときから、罰金以上の刑に処せられることなく10年を経過するまでの間

既往症 現行疾患

　　　　　　　　　　　　　　　年　　　　月　　　　　日

　　　名　前（自署）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　（代筆者）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（続柄：　　　　　）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　※本人自署困難な場合は、本人同意のうえで代筆も可能です。

　本記載事項が事実であるとともに、地方公務員法第16条及び学校教育法第９条、こども性暴力防止法第２条第８項の「特定性犯罪者」のい
ずれにも該当しないことを誓います。これらの記載内容に虚偽があった場合、任用が取り消されても異存ありません。※

賞罰の有無
有　　　・　　　無　　　→　有の場合、その内容 （　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　※ 刑事処分・懲戒処分を記載してください。

指定の任用開始日
からの勤務可否

本募集は、2026年度２学期当初（2026年９月初旬）からの任用開始を前提とするものです。
下記の事項に同意のうえ、ご出願ください。

　・2026年度２学期当初（2026年９月初旬）から勤務することができます。

勤務において
配慮してほしいこと

職歴欄記載の勤務先
への照会の可否

本市から職歴欄記載の勤務先に退職理由や懲戒処分歴等の照会をする場合があります。
照会の可否について記入してください。

　　可　　　・　　一部不可（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　      ）　　・　　不可
　　　　　　　　　　　　　　　　※前職のうち不可の職場と理由を記入してください。

卒論・研究
テ　ー　マ

部
活
動
・
ク
ラ
ブ
・
ボ
ラ
ン
テ

ィ
ア
等
活
動
歴

部活動名等 活動内容（大会名・入賞・その他）

　学校教育に
　関連した経験等
　（スクールサポーター、
　　特支ボランティア等）

特　　　　技
資　　　　格

ピ　ア　ノ
（幼・小・特小のみ）

１．ほとんど弾けない　　２．バイエル　　３．ソナチネ　　４．ソナタ　　５．その他[　　 　　　　]

※同意する場合、チェックマークをご記入ください。


