
※政策形成過程を公表する趣旨から、非公開とした会議項目のうち、会議後に方針等が公表さ

れたものは、議論の過程の一部についても記載しています。 

 

教第 56 号議案 神戸市職員の給与等に関する条例等の一部を改正する条

例に関する意見決定について 

 

通勤手当や旅費制度の見直し等に伴う、神戸市職員の給与等に関する条例等の一部を

改正する条例の制定について、地方教育行政の組織及び運営に関する法律第 29 条の規

定に基づき意見聴取が行われ、異議はないとの意見決定を行った。 

改正内容について丁寧に周知を図る必要があるとの意見があった。 

 

 

協議事項８ コベカツについて 

 

コベカツクラブの第３次募集結果を確認した上で、コベカツ開始に向けた今後の取組

について協議した。 

 移動支援実証事業については、利用対象者へ制度内容を分かりやすく説明する必要が

あるとの意見があった。また、コベカツクラブに登録している団体に対しての情報提供

を引き続き丁寧に行うことも重要であるとの意見があった。 

 

 

協議事項 30 「（仮称）神戸市立学校園業務量管理・健康確保措置実施計画」 

について 

 

 神戸市立学校園における業務量管理・健康確保措置実施計画の内容について協議した。 

 目標指標を設定するに当たっては、数値のみの達成度評価ではなく、期待される変化

に留意する必要があるとの意見があった。また、教職員のやりがい等についても検証し

ていくことが重要であるとの意見があった。 

 

 

協議事項 39 令和７年度全国体力・運動能力、運動習慣等調査の結果を踏 

まえた今後の取組について 

 

 令和７年度全国体力・運動能力、運動習慣等調査の結果を確認した上で、体力向上に

向けた今後の取組について協議した。 

 子供達が自発的に運動に取り組みたくなるような仕掛けづくりが重要であるとの意

見があった。また、運動が苦手な子供も意欲的に体育の授業に取り組めるよう、授業改

善に引き続き取り組んでいく必要があるとの意見があった。 

 

令和７年度第 16 回神戸市教育委員会会議の結果 

 



協議事項 40 令和８年度の研修方針・研修計画について 

 

 教職員の資質向上及びキャリア形成に重点を置いた令和８年度教職員研修について

協議した。 

 役職毎の研修と経験年数に応じた研修を両立させていくことが重要であるとの意見

があった。 

 

 

協議事項 41 小学校給食無償化にかかる非喫食者への給付について 

 

 小学校給食無償化に伴う非喫食者への給食費相当額の給付について協議した。 

 申請に際して混乱が生じないよう、丁寧に案内する必要があるとの意見があった。 

 

 

報告事項１ 令和５年度に発生の神戸市立中学校いじめ問題調査委員会の

調査報告書について 

 

 ２月４日に提出された、令和５年度に発生の神戸市立中学校いじめ問題調査委員会の

調査報告書の概要について報告があった。 

 いじめ未然防止に向けた教育に取り組むことや、複数の教職員が連携して見守り体制

を構築することなど、調査委員会からの指摘を受け止め、再発防止に向けて取り組んで

いく必要があるとの意見があった。 
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