
※政策形成過程を公表する趣旨から、非公開とした会議項目のうち、会議後に方針等が公表さ

れたものは、議論の過程の一部についても記載しています。 

 

教第 43 号議案 神戸市教育委員会職員の特殊勤務手当に関する規則の一

部を改正する規則について 

 

教員の処遇改善に伴い、神戸市教育委員会職員の特殊勤務手当に関する規則の一部 

を改正する規則の制定について審議し、可決した。 

 

 

教第 44 号議案 教育機関の組織に関する規則及び教育委員会職員の勤務

時間及び休暇に関する規則の一部を改正する規則につい

て 

 

 神戸市第二学校給食センターの設置等に伴い、教育機関の組織に関する規則及び教育

委員会職員の勤務時間及び休暇に関する規則の一部を改正する規則の制定について審

議し、可決した。 

 

 

協議事項 31 学年（チーム）担任制について 

 

 学年（チーム）担任制の実施状況を確認した上で、今後の取組について協議した。 

 学年（チーム）担任制に様々な教職員が参画し、相互に協力・支援し合える体制を

構築することが重要であるとの意見があった。 

 また、学年（チーム）担任制の導入により、児童生徒間の交流が、学級単位から学

年単位に広がることも期待されるとの意見があった。 

 

 

協議事項 32 学校給食について 

 

 2025 年 12 月 22 日に開催予定の学校給食委員会の議題について協議した。 

 中学校の献立で給食を提供する小学校においては、提供量や栄養価の調整を行うこと

で、他の小学校と差が生じないように配慮する必要があるとの意見があった。 

令和７年度第 13 回神戸市教育委員会会議の結果 

 


