
※政策形成過程を公表する趣旨から、非公開とした会議項目のうち、会議後に方針等が公表さ

れたものは、議論の過程の一部についても記載しています。 

 

教第 42号議案 2027 年度学校園教員採用選考試験の実施について 

 

 2027 年度の教員採用選考の実施について審議し、可決した。 

 

 

協議事項７ 不登校支援の取組について 

 

 ９月より運用を開始した「こうべっ子オンライン広場」の運用状況を確認した上で、

今後の取組について協議した。 

出席が見込めない利用者の ID を他の児童生徒に付与し直す際は、利用者の意向を十

分に確認するなど、丁寧な対応が求められるとの意見があった。 

 

 

協議事項 29 自校通級指導教室について 

 

 自校通級指導教室の設置状況等を確認した上で、今後の方向性について協議した。 

 通級指導を行うに当たっては、子供の状況や保護者の意向を丁寧に把握した上で、

個々の状況に応じた支援を行う必要があるとの意見があった。また、子供が適切な支

援を受けられるよう、制度や支援内容を分かりやすく発信していくことも重要である

との意見があった。 

 

 

協議事項30 「（仮称）神戸市立学校園業務量管理・健康確保措置実施計画」 

について 

 

 神戸市立学校園における業務量管理・健康確保措置実施計画の策定の方向性について

協議した。 

 計画を策定する過程において、学校園内の業務の洗い出しを行い、それぞれの教職員

の役割に応じた適切な業務配分を検討する必要があるとの意見があった。また、教職員

の健康を確保するための指標については、実効性のある指標を設ける必要があるとの意

見があった。 

令和７年度第 12 回神戸市教育委員会会議の結果 

 


