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令和６年３月２１日 

厚 生 労 働 省 老 健 局 

認知症施策・地域介護推進課 
 

貴関係諸団体に速やかに送信いただきますよう

よろしくお願いいたします。 

各都道府県介護保険担当課（室） 
各市町村介護保険担当課 （室） 
各 介 護 保 険 関 係 団 体   御 中 

← 厚生労働省  認知症施策・地域介護推進課 
 

今回の内容 

 

日本認知症官民協議会 令和５年度総会の 

開催について 

計２枚（本紙を除く） 

連絡先  TEL : 03-5253-1111(内線 3868、3973) 

FAX : 03-3503-7894 

 



 

 

事 務 連 絡  

令和６年３月 21 日 

 

各都道府県介護保険担当課（室） 

各市町村介護保険担当課（室）  御中 

各 介 護 保 険 関 係 団 体  

 

厚生労働省老健局認知症施策・地域介護推進課 

 

日本認知症官民協議会 令和５年度総会の開催について 

 

平素より介護保険行政の適正な運営にご尽力いただき、厚く御礼申し上げます。 

認知症の方ができる限り住み慣れた地域で暮らし続けられる「認知症バリアフリー社

会」の実現を目指し、平成31（2019）年４月22 日に、100 余の業界団体や関係省庁等が

参加する「日本認知症官民協議会」が設立されました。 

この度、本協議会の令和５年度総会を３月26 日（火）に開催します。 

認知症バリアフリー社会の実現には官民が一体となった取組が必要です。総会は年に一

度、取組の成果を報告する機会となります。 

総会当日は、本協議会の下に設置されている「認知症バリアフリーワーキンググループ」

及び「認知症イノベーションアライアンスワーキンググループ」の今年度の取組報告やリ

レートーク、認知症の人やその家族の団体からのメッセージを予定しています。 

 

日 時：令和６年３月26日（火）15:30～17:00 

 

形 式： ハイブリッド方式 (Zoom ｳｪﾋﾞﾅｰによるオンライン配信) 

オ ン ラ イ ン 視 聴 を ご 希 望 の 方 は 日 本 認 知 症 官 民 協 議 会

（c2p@network.email.ne.jp）までメールにてお問合せください。折り返し配信 

URL情報をご返信いたします。 

 

議 題：別添開催概要のとおり。資料については、令和６年３月25日（月）18時までに、

日本認知症官民協議会ホームページの「お知らせ」に掲載予定です。 

       https://ninchisho-kanmin.or.jp 

 
【担当】 

老健局認知症施策・地域介護推進課 

認知症施策推進係  

 

代表電話：03（5253）1111(内線 3868、3973) 

直通番号：03（3595）2889 

e-mail ：ninchisyo@mhlw.go.jp 



 

 

 

         ◇ 開 催 概 要 (予定) ◇ 

 

〇日  時： 令和６年３月 26 日（火）15：30 ～ 17：00（予定） 

 

〇開催形式： Zoom ｳｪﾋﾞﾅｰによるオンライン配信  

※オンライン視聴をご希望の方は日本認知症官民協議会（c2p@network.email.ne.jp）までメールにて 

お問合せください。折り返し配信 URL 情報をご返信いたします。 

※本協議会で配信している画面あるいは内容を許可なく他のウェブサイトや著作物等へ転載することを 

禁止します。 

※会場での取材をご希望の場合は、照会先までお問い合わせください。 

 

〇プログラム：●厚生労働大臣挨拶／経済産業大臣挨拶 
 

 

 ●厚生労働省における取組 

 

●認知症バリアフリーＷＧ報告：田中滋 官民協議会事務局長・WG 座長           

               （埼玉県立大学 理事長） 
 

●経済産業省における取組 

 

       ●認知症イノベーションアライアンスＷＧ報告：岩坪威 WG座長 

（東京大学大学院 教授） 

 

●リレートーク ～企業・団体による実践的取組 
 

●当事者からのメッセージ① 

  認知症の人と家族の会 代表理事 鎌田 松代 氏 

●当事者からのメッセージ② 

 日本認知症本人ワーキンググループ 代表理事 藤田 和子 氏 

 

○資   料 ： 令和６年３月 25 日（月）18 時までに、日本認知症官民協議会ホームペー

ジ（https://ninchisho-kanmin.or.jp）の「お知らせ」に掲載予定です。 

 

別添 


