
神戸市 採用試験制度
チャレンジしたい人材が

受験しやすい採用試験へ
（令和５年度 神戸市の採用試験制度）
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大学卒採用試験が大きく変わります 01

01
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受験資格（年齢要件）の整理

四大卒

院卒・6年制

27歳以下

29歳以下

24歳以下

26歳以下

※消防区分（航海除く）、デザイン・クリエイティブ枠、障害者を対象とした採用選考を除く。
これらの受験資格に変更はありません。



大学卒採用試験が大きく変わります 01
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採用試験枠の見直し

・「特別枠」を「通年募集枠（Aターム）」に統合

・「一般枠」で実施していた技術系試験区分を
「通年募集枠（Aターム）」に移行

公務員試験対策が不要に！
合格発表も7月下旬に前倒し！

申込期間が３・４月に延長！

・「一般枠」の名称を「一括募集枠」に変更



大学卒採用試験が大きく変わります 01

01

04

一括募集枠
通年募集枠A
（旧特別枠）

通年募集枠
（B～D）

デザイン・
クリエイティブ枠

申込受付期間
４月下旬～
５月下旬

３月～４月
（各月１日～20日）

R5年5月～R6年2月
（各月１日～15日）

４月下旬～
５月下旬

第１次
試験

日程 ６月下旬 ４月又は５月 順次案内 ６月中

内容
教養＋法律など
専門試験

公務員試験
対策不要
※SPI3など

公務員試験
対策不要
※SPI3など

公務員試験
対策不要
※SPI3など

年齢要件
～24歳

（院卒26歳）
～24歳

（院卒26歳）
～24歳

（院卒26歳）
～27歳

（院卒29歳）

受験
区分

総 合 事 務 ● ● ● ●

交 通 事 務 ●

福 祉 ● ● ●

土 木 ● ●

建 築 ● ●

総 合 設 備 ● ●

農業・造園・総合科
学・水道技術・交通
技術

●

▶▶令和5年度はこう変わります



大学卒採用試験が大きく変わります 01

01
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新たな試験区分

・「交通技術（電気・機械）」の新設
「通年募集枠Aターム（旧特別枠）」にて実施

鉄道車両、電力設備・信号通信設備・運行管理システム等の整備などに従事します



大学卒採用試験が大きく変わります 01
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04

直近で募集する採用試験

試験科目

１次試験 適性検査（SPI3）

２次試験
個別面接（Web）

アピールシート（総合事務のみ）

３次試験

個別面接（対面）

グループワーク

論文

大学卒 通年募集枠Aターム (旧特別枠)

募集期間

３月１日～20日 正午、4月1日～20日 正午

募集区分

総合事務・福祉・土木・建築・総合設備・農業・造園・総合科学・水道技術・交通技術

公務員試験対策は不要
民間企業と併願可能！



大学卒

【一括募集枠、通年募集枠】
２４歳以下

※６年制大学または、大学院を修了（見込）の人は２６歳以下

【デザイン・クリエイティブ枠】
２７歳以下

※６年制大学または、大学院を修了（見込）の人は２９歳以下

【障害者対象】
３１歳以下

※上記年齢要件の他、障害者手帳等の交付を受けている必要あり

▶受験資格（年齢要件） ※令和5年度

※年齢は令和６年４月１日時点

採用試験の概要 02



▶受験資格（年齢要件） ※令和5年度

高専・短大卒
２５歳以下
※デザイン・クリエイティブ枠も同様

高校卒 １８歳以上２３歳以下

高専・短大
高校卒

（障害者対象）

１８歳以上２９歳以下

※上記年齢要件の他、障害者手帳等の交付を受けている必要あり

経験者 ２５歳以上３９歳以下

就職氷河期
３８歳以上５３歳以下
※昭和４５年 4 月 2 日～昭和 ６１年 4 月 1 日に生まれた人

※年齢は令和６年４月１日時点

03採用試験の概要 02



※通年募集枠B～Dターム、経験者採用枠は詳細が決まり次第、公表します

・通年募集枠（Aターム）※旧特別枠 公表済

・一括募集枠
・障害者対象（大学卒）
・デザイン・クリエイティブ枠
・高専・短大卒

４月中旬

・就職氷河期
・高校卒
・障害者対象（高専・短大、高校卒）

７月中旬

▶詳細の公表時期

採用試験の概要 02



経験者採用 03

年齢要件の緩和

28歳~39歳 25歳~39歳
第二新卒を含めた経験者採用枠

通年募集の実施

受付期間：
年２回
(３月・７月中旬~８月中旬)

試験日程：

毎月受付

年２回
(４月~６月・９月~11月)

年４回

政令市初



総合事務・福祉・土木・建築・総合設備・総合科学（獣医）

試験区分の拡大

現 行

変更後

総合事務・交通事務・福祉・土木・建築・総合設備・
水道技術・交通技術・農業・造園・総合科学

全職種

令和5年度から新設

経験者採用 03



▶求める人材像（全区分共通）

「あなたの個性が神戸の個性」
～ 多様な個性が響き合い、神戸の強みが生まれる ～

・神戸市が求める人材像 04



▶求める人材像（採用試験別）

03

一括募集枠
文系・理系を問わず、神戸市が好きで、公務に魅力を感じ、
様々な分野に関心のある人

通年募集枠A
（旧特別枠）

主に民間企業を中心に就職活動をしている人で、神戸市の仕事
にも興味・関心がある人

通年募集枠
B～D

海外への留学、部活動や研究活動等に取り組むなど、多様な、
あるいは有為な経験をしていたために、一般的な就活時期に就
職活動を行うことが困難であった在学生や前期末卒業生

ﾃﾞｻﾞｲﾝ･
ｸﾘｴｲﾃｨﾌﾞ枠

デザイン、美術、音楽、映像などの芸術分野の素養があり、
培った思考等を活かして、創造的に仕事を企画・実現できる人

経験者
民間企業等で培ったスキル・経験を活かして、即戦力として活
躍できる人

就職氷河期
世代

これまでの仕事上の経験や就職活動等において苦労しながら取
り組んできたことを神戸市政に活かすことのできる人

・神戸市が求める人材像 04




