
2026 年度神戸市職員（資格免許職）採用選考 課題レポートについて 

 

あなたがこれまでの経験で得た専門性を踏まえ、以下の中からご自身の選考区分に沿った課題を選択

し、A4 ワード１～２枚（1000～2000 字）でレポートを作成してください。その際、選考区分及び氏名

を必ず明記してください。 

※面接の際の参考とします。配点はありません。 

 

選考区分 課題 

保育士 

（一般枠・社会人枠） 

少子化や価値観の多様化が進む中、乳幼児期における保育の重要性はま

すます高まっています。変化が激しく不確実な社会を生きる子どもたちに

求められる力を踏まえ、あなたが考える「質の高い保育」とは何か述べて

ください。さらに、その実現に向けて、保育士として果たすべき役割につ

いて述べてください。 

船舶けい離立会人 

神戸港における船舶関係の港湾管理業務において、3 級海技士（航海）

以上の資格保有者が求められている理由について、あなたの考えを具体的

な例を複数挙げながら述べてください。 

また、社会人として、そして専門性を有する職員として、業務を遂行す

る上で重要だと考える姿勢や心構えについて、あなたの経験や考えを踏ま

えて具体的に述べてください。 

 


