
※2025年7月11日時点

1.正規職員 ※募集を終了した試験はグレー塗りつぶし

（対象・特徴）
年齢要件

(申込年度の翌4.1時点)
試験区分 一次試験内容 申込期間 最終合格発表

適性検査方式

【総合事務】

・民間企業と公務員を併願する人

・文系・理系を問わず、神戸市で幅広い業務に携わりた

い人

【福祉・技術系試験区分】

・公務を通じて社会へ貢献したい人

総合事務、福祉、土

木、建築、総合設備、

農業、造園/森林、総

合科学、水道技術、交

通技術

適性検査（SPI3） 3月 6月上旬

基礎的能力・専門試験方式 公務を通じて社会へ貢献したい人 総合事務、交通事務

基礎的能力試験

専門試験（法律や経済

学等）

4～5月 8月下旬

通年枠

・留学や部活動等で一般的な時期の就職活動が難しい学

生

・民間企業で就職活動していたが、公務に興味が出てき

た学生　等

※毎月申込みを受け付け、年5回（A～Eターム）実施

※Aタームについては、福祉・技術系区分のみ募集

総合事務、福祉、土

木、建築、総合設備、

農業、造園/森林、総

合科学

適性検査（SPI3）

エントリーシート

A：4～5月

B：6～7月

C：8～9月

D：10～11月

E：12～1月

各月1～15日

Ａ：7月上旬

Ｂ：9月上旬

Ｃ：11月上旬

D：1月下旬

E：3月下旬

デザイン・クリエイティブ枠
デザイン・美術・音楽・映像等を学び、それらの素養を

行政の創造的な仕事に活かしたいと考えている人

大学卒27歳以下

大学院卒29歳以下
総合事務

適性検査（SPI3）

エントリーシート
3月 6月下旬

総合事務 適性検査（SPI3） 8月下旬

土木、建築、総合設

備、水道技術

基礎的能力試験

専門試験（試験区分に

対応する分野）

7月下旬

デザイン・クリエイティブ枠
デザイン・美術・音楽・映像等を学び、それらの素養を

行政の創造的な仕事に活かしたいと考えている人
総合事務

適性検査（SPI3）

エントリーシート
3月 6月下旬

総合事務 教養試験

土木、建築、総合設

備、水道技術

教養試験

専門試験（試験区分に

対応する分野）

６月実施

（大卒、高専・短大卒）
4～5月 7月下旬

９月実施

（高卒、中卒）
7～8月 11月上旬

25～39歳 総合事務、交通事務

40～61歳 総合事務(40歳以上)

25～61歳

福祉、土木、建築、総

合設備、農業、造園/

森林、総合科学、水道

技術、交通技術

係長採用選考（春募集） 3月 6月下旬

係長採用選考（秋募集） 9～10月 12月下旬

プロフェッショナル型（課長級）

採用選考

専門的な知識や経験が必要な特定の行政分野において、

管理職となる課長級のポジションでプロフェッショナル

として活躍いただける人

採用日時点で

59歳以下

農業土木分野、鳥獣対

策分野
エントリーシート 8月～9月 12月下旬

キャリアリターン採用選考
神戸市職員離職者

※毎月申込みを受け付け、年4回（A～Dターム）実施

採用日時点で

59歳以下

当該年度に採用試験

（選考）を実施する職
口頭試問　等 4月～3月 未定

2026年10月採用 総合 適性検査（SPI3） 10月 未定

25歳以下 ー
教養試験（知能分野・

知識分野）
7～8月 11月下旬

航海区分

次のすべて満たす人

①6級海技士（航海）以上、または5級海技士（機関）以

上の免許を有するまたは見込みの人

②日本国籍を有する人

大学卒35歳以下

高専・短大卒32歳以下

高校卒30歳以下

ー 適性検査（SPI3） 7～8月 11月下旬

障がい

者
31歳以下

2025年度　神戸市職員採用試験（選考）一覧

試験名称

大学卒

大学卒24歳以下

大学院卒26歳以下

高専・

短大卒

採用試験

25歳以下

4～5月

高校卒 採用試験 24歳以下 7～8月 11月上旬

消防

大学卒、高専・短大卒

2026年4月採用

大学卒29歳以下

高専・短大卒27歳以下

通年枠

民間企業等から神戸市への転職を考えている人　等

※毎月申込みを受け付け、年4回（A～Dターム）実施

※総合事務(40歳以上)については、Cタームのみの募集

民間企業や行政機関等でチームマネジメントやプロジェ

クトリーダー等の経験を有する人

採用日時点で

61歳以下

経験者

4～5月 8月下旬

高校卒

総合事務

総合事務、福祉、土

木、建築、総合設備

＜大学卒＞

総合、自然科学

＜高専・短大卒＞

総合、土木、建築、電

気、機械

教養試験

論作文

適性検査（SPI3）

エントリーシート

適性検査（SPI3）

エントリーシート

＜大学卒＞

基礎的能力試験

＜高専・短大卒＞

基礎的能力試験

専門試験（総合以外）

A：4～5月

B：6～8月

C：9～10月

D：11～1月

各月1～15日

Ａ：7月下旬

Ｂ：10月下旬

Ｃ：12月下旬

Ｄ：3月下旬

https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shise/shokuinsaiyou/kobe/d/dt_saiyo.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shise/shokuinsaiyou/kobe/d/d_saiyo/index.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/tsunenbcd.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shise/shokuinsaiyou/kobe/d/ddc_saiyo.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shise/shokuinsaiyou/kobe/d/ddc_saiyo.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shise/shokuinsaiyou/kobe/s/s_saiyo.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shise/shokuinsaiyou/kobe/s/s_saiyo.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shise/shokuinsaiyou/kobe/s/s_kt_saiyo2.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shise/shokuinsaiyou/kobe/s/s_kt_saiyo2.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/kakarichosaiyou.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/kakarichosaiyou.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/senko/2025purogata.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/senko/2025purogata.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shise/shokuinsaiyou/kobe/careerreturn.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shobo/shobosaiyokoukai.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shise/shokuinsaiyou/kobe/k/faq/kousentandai.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shise/shokuinsaiyou/kobe/k/index.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shobo/shobosaiyodaikoutan.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shise/shokuinsaiyou/kobe/ke/index.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shobo/shobosaiyokousotsu.html


年齢要件

（申込年度の翌4.1時点）
資格要件 申込期間

最終

合格発表

保健師（一般枠） 28歳未満

保健師（社会人枠） 28～61歳

保育士（一般枠） 30歳未満

保育士（社会人枠） 30～61歳

心理判定員 40歳未満 大学（短期大学除く）で心理学に関する課程を専攻して卒業した人

学芸員 40歳未満

次のいずれも満たす者

ア　大学を卒業した人

イ　学芸員の資格を有する人

司書 40歳未満 図書館法第５条で規定する司書となる資格を有する人

船舶けい離立会人 40歳未満 海技士（航海）の免許（３級以上）を有する人

海技職 40歳未満 海技士（航海または機関）の免許（５級以上）を有する人

公衆衛生医師 ー 医師免許を有する人（臨床研修修了見込みを含む）

産業医 ー 医師免許を有する人（臨床研修修了見込みを含む）

乗合自動車運転士
採用日時点で

19～49歳

乗合自動車運転士

（大型二種自動運転免許取得見込者）

採用日時点で

19～39歳

地下鉄駅掌
採用日時点で

18～26歳

視力、両眼視機能、視野、聴力、言語・運動機能等に障害がなく、赤色・青色・黄色の識

別ができる人

地下鉄電気機械技士
採用日時点で

18～34歳

・次のいずれかの資格を有する人

(a)電気工事士の免状を有する人

(b)第三種電気主任技術者以上の資格を有する人

(c) 高校・大学等の電気・電子・機械関係学科を卒業した人（卒業見込可）

・視力、視野、聴力、言語・運動機能等に障害がなく、赤色・青色・黄色の識別ができる

人

試験名称

保健師免許を有する人 8月上旬

次のいずれかを満たす者

ア 厚生労働大臣が指定する保育士を養成する学校等を卒業した人

イ 都道府県知事の実施する保育士試験に合格した人

9月上旬

資格免許

職・労務

職等

7月下旬4～5月

・大型自動車第二種免許（見込者は大型自動車第二種運転免許の受験資格）を有し、過去

３年間の交通違反の点数の合計が４点以下の者

・視力、視野、聴力、言語・運動機能等に障害がなく、赤色・青色・黄色の識別ができる

人

4～5月

8月上旬

随時 随時

https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/shikaku_menkyo_roumusyokuin.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/shikaku_menkyo_roumusyokuin.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/shikaku_menkyo_roumusyokuin.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/shikaku_menkyo_roumusyokuin.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/shikaku_menkyo_roumusyokuin.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/shikaku_menkyo_roumusyokuin.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/shikaku_menkyo_roumusyokuin.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/shikaku_menkyo_roumusyokuin.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/kaigi_saiyou.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/shikaku_menkyo_roumusyokuin.html
https://kotsu-saiyou.city.kobe.lg.jp/recruit/
https://kotsu-saiyou.city.kobe.lg.jp/recruit/
https://kotsu-saiyou.city.kobe.lg.jp/recruit/
https://kotsu-saiyou.city.kobe.lg.jp/recruit/
https://kotsu-saiyou.city.kobe.lg.jp/recruit/


2.任期の定めのある職員

特徴 試験区分

年齢要件

（申込年度の

翌4.1時点）

資格要件 申込期間
最終

合格発表

育児休業代替任期付職員

【6月～7月募集】

総合事務、福

祉、土木、建

築、総合設備、

農業、造園/森

林、総合科学

18歳以上

【総合科学（獣医・畜産・水産・生命科学・薬学）】

・大学で試験区分に関する課程を専攻して卒業した人

　又は

・厚生労働大臣の登録を受けた食品衛生監視員の養成

施設で、所定の課程を修め卒業した人

6～7月 8月下旬

保育士 ー ー 保育士の登録を受けている人（登録見込含む）
毎月

（4～9月）
随時

登録要件 申込期間
最終

合格発表

一般事務

資格免許

特定事務

特定事務（職場応援）

※その他の試験（選考）情報については、詳細が決まり次第、随時更新します。

育児休業の取得や退職等により人員が不足している職場において他の職員と同様の業務を行う職

会計年度

任用職員
申込日から3か月以内に勤務開始可能な人 随時 随時

高度の知識経験または特別な能力実証を要する特定の職

（税等の徴収・収納管理業務、建築物の設計・工事等の発注及び工事監督業務　等）

一定の資格・免許を要する職

（社会福祉主事、保育士、保健師、調理士　等）

試験名称

職務等

定例的・定型的な業務を主として行う職

（電話の応対、申請書類等のチェックやシステム登録、内部資料作成　等）

育休代替

任期付

育児休業を取得する職員の代替として勤務する職員で、正規職員と同

様の職務に従事

https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shise/shokuinsaiyou/kobe/iku/iku_saiyo/ikujikyugyodaitai.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a14057/shise/shokuinsaiyou/kobe/iku/iku_saiyo/ikujikyugyodaitai.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/hoikushi-saiyou/ikunin_hoikushi.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/kaikeinendo.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/kaikeinendo.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/kaikeinendo.html
https://www.city.kobe.lg.jp/a06667/shise/shokuinsaiyou/kobe/other/kaikeinendo.html

