
 

指定管理者候補者の選定結果 

 

 文化スポーツ局は、指定管理者候補者を下記のとおり決定しました。今後、市会での審議・議

決を経て、指定管理者に指定されることとなります。 

 

Ⅰ．公募により候補者を選定した施設 

１．施設名称 

 神戸市立名谷図書館（神戸市須磨区中落合２丁目２番４号 大丸須磨店４階） 

 

２．指定管理者候補者   

 シダックス大新東ヒューマンサービス株式会社 

  代表者  近畿支店 支店長 野嵜 貴之 

  住所   大阪府大阪市西区南堀江１丁目 12番 19 号 四ツ橋スタービル９階 

 

３．指定期間（予定） 

 令和８年４月１日から令和 13 年３月 31 日まで 

 

４．選定理由   

２団体から提案があり、提出を受けた提案書類について、事業実績、事業計画、運営体制、

収支計画等を評価項目に基づいて総合的に評価選定を行った。 

その結果、下記の理由により上記の団体が指定管理者候補者として最適であると選定した。 

① すべての来館者が公平公正にご利用いただく等といった公立図書館の役割について、

十分に理解している。 

② 本市が求める水準のサービスを安定して供給できる組織体制、人員配置であるととも

に、他の図書館からの応援体制（市内、県内、大阪府内）も含めたバックアップ体制を

評価。 

③ 地域活性化において、市内在住者の積極的な採用実績、近隣学校との連携実績から、

より説得力のある継続的な提案内容であるとともに、地域団体等との連携について、

より具体的な提案内容である。 

④ 管理職も含めた職員の資質向上のため、充実した研修を計画するとともに、指定管理

５年間における人材育成年次計画について、より具体的な提案内容である。 

⑤ 自動化機器利用促進による人件費抑制や本社研修講師・Ｅラーニング活用による研修

費削減等といった経費削減策により、管理運営に係る費用を最小限に抑えた（指定管

理料収入提案額最低価格）。 

 

５．応募団体名（五十音順） 

 ・シダックス大新東ヒューマンサービス株式会社 

 ・ナカバヤシ株式会社 

 



 

６．選定基準・評価結果 

配点 候補者 次点者

応募団体に関する ○財務状況

項目 ○図書館運営実績

○障害者雇用の取り組み

地域経済の活性化に ○応募者は市内企業等か

関する項目 ○地域経済活性化への提案

施設運営に ○公立図書館業務についての基本的考え方

関する項目 ○体制と人員配置

○資質向上策

○良好な施設環境保持、安全管理に係る方策

サービス内容に ○業務内容の把握

関する項目 ○読書奨励と地域連携の考え方

○子供サービスの考え方

○サービス向上、利用促進方策

収支計画 ○管理経費

○収支の均衡

○実現可能性

100 73.5 62.8

-  ※1.5 -    

-  75.0 62.8

9.0

審 査 項 目 審　査　の　視　点

10 10.0

10 6.0 4.0

30 21.0 18.8

10.5

30 23.0 20.5

総合計（①+②）

20 13.5

合　　計（①）

<<現在の指定管理者>>
管理運営に対する評価結果に基づく加算減算（②）
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※加算減算について （０＋３＋３＋０）÷４＝1.5 
（現在の指定管理者の管理運営に対する評価結果） 

３年度：A ４年度：AA ５年度：AA ６年度：A 
（反映基準） 
  指定管理期間初年度から公募前年度までの評価点の平均（小数点以下第２位四捨五入） 
  評価点 ※採点表を100点満点とした場合 

 「AAA」…７点 「AA」…３点 「A」…０点 「B」…－３点 「C」…－７点 
 

 


