
神戸市労働組合連合会との予備交渉概要 

 

１．日 時：令和６年 10 月 30 日（水） 18：00～20：00 

２．場 所：市労連事務室 

３．出席者： 

（ 市 ）行財政局給与課担当係長 3名 

（組合）市労連書記長、書記次長 

４．議 題： 

・2024 年度賃金確定・制度改善に関する要求への回答に関する交渉の進め方等の確認 

５．確認内容等： 

①開始時間について 

・令和６年 10月 31 日（木）18:00 からとすることを確認 

・交渉場所は、１号館 13 階行財政局会議室で行うことを確認 

②出席者について 

・交渉形態は小委員会交渉とする。 

・組合側は、市労連書記長、同書記次長、各単組書記長、同書記次長等通常メンバー、 

市側は、行財政局給与課長、任命権者課長（労務担当）、給与課係長、任命権者係長（労

務担当）とすることを確認 

③交渉内容について 

・市側より、係長級職員における人事評価結果の査定昇給への反映拡大及びこれに伴う昇給

制度の見直し及び勤勉手当における制度見直しについて提案を行うことを確認 

・提案後、引き続き 2024 年 10 月４日付で提出された 2024 年度賃金確定・制度改善の要求

に関し、市側から勤務労働条件に関する内容について回答することについて確認 

 


