
常勤 非常勤 常勤 非常勤 有期 無期

-         -         -         -         -         

1         5         -         -         1         

-         -         -         -         4         

1         5         -         1         1         1         

2         10       -         1         5         2         

団体の設立目的・沿革

 当会は、平成30年５月10日、学校給食の食材調達事業の実施体制の強化及び
学校給食の食育事業の支援強化を図るため、学校給食に特化した外郭団体とし
て設立された。
 平成30年９月に「公益財団法人神戸市スポーツ教育協会」より事業の移管を
受け、神戸市立の義務教育諸学校の給食において、安全で良質な食材の調達、
食育の推進及び地産地消の推進に関する事業を行い、もって児童生徒の心身の
健全な育成に寄与する。

団体の主な事業内容

令和６年度 経営改革プラン 

団体名 一般財団法人神戸市学校給食会

設立年月日 平成30年5月10日

事業名

安全で良質な学校給食の食材の
安定的な調達に関する事業

学校給食における食育の推進、
地産地消の推進に関する事業

食材、地産地消及び食育についての
情報発信に関する事業

合  計

理事・評議員 監事 職員役職員数
（令和５年７月時点）

その他

代表者 会長 後藤 徹也

7                      

4                      

9                      

合 計

-                       団体固有職員

神戸市派遣職員

神戸市ＯＢ職員

財務状況（単位︓百万円）

期末現金預金残高

令和４年度 令和３年度 差引

0 0 0

▲ 1 ▲ 1 0当期正味財産増減額

流動資産

流動負債

長期借入金（固定負債）

経常損益

1,088 849 239

1,088 849 239

所管局

教育委員会事務局健康教育課

教育委員会事務局健康教育課

教育委員会事務局健康教育課

941 680 261

20                    

0 0 0



■中長期的なミッション（神戸市行財政改革方針２０２５期間中のミッション）

■短期的なミッション（令和６年度のミッション）

■経営指標（令和４年度）

ミッション① 安定的な食材調達に向けた取り組み

ミッション① 公会計化及び中学校給食の全員喫食に対応した食材調達業務等の実施

ミッション② 食材調達業務の効率化と食育支援事業の充実

食育支援事業の充実

情報発信の強化

ミッション② 市内事業者の参入促進

ミッション③

ミッション④

ミッション⑤

地産地消の推進

令和３年度 令和４年度 前年度比増減

職員
一人

あたり
純利益

純利益/職員数
職員１名あたりが、ど
の程度の利益を上げて
いるか。(百万円）

▲ 0.133 ▲ 0.121 0.0ポイント

経常費用
人件費比

率
人件費/経常費用×100％

経常費用に占める人件
費の割合がどの程度あ
るか。

0.57% 0.57% ▲0.0ポイント

総資本
経常利益

率
経常利益/総資本×100％

経常的な収益性はどの
程度見込まれるか。

▲0.01% 0.00% 0.0ポイント

流動資産
回転率

売上高/流動資産×100％
流動的な資金が効率的
に運用されているか。

561.83% 474.77% ▲87.1ポイント

流動比率 流動資産/流動負債×100％
短期的な資金をどの程
度確保できているか。

100.00% 100.00% 0.0ポイント

自己資本
比率

自己資本/総資本×100％
団体固有の資本がどの
程度あるか。

0.52% 0.33% ▲0.2ポイント

自己資本当
期純利益率
（ＲＯＥ）

当期純利益/純資産×100％
資本を効率的に運用し
ているかか。

▲20.85% ▲23.27% ▲2.4ポイント

純資産
増加率

（当期純資産-前期純資産）
/当期純資産×100％

純資産が持続的に増加
しているか。

▲20.85% ▲23.27% ▲2.4ポイント

経営指標

財
政
安
定
性

持
続
性

人
的
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス

財
政
的
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス



■ミッション工程表

中長期的ミッション

①
公会計化及び中学校給食の全員
喫食に対応した食材調達業務等

の実施

②
食材調達業務の効率化と食育支

援事業の充実

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

短期的ミッション

① 安定的な食材調達に向けた取り組み

② 市内事業者の参入促進

③ 地産地消の推進

④ 食育支援事業の充実

⑤ 情報発信の強化

令和７年度〜

ミッション名

ミッション名 令和６年度

取材・動画作成 提供

積極的な取材及び情報発信

提供加工品の給食提供について各所協議

各所協議 事業者へのＰＲ 事業者募集 審査・登録

取材・動画作成 取材・動画作成提供 提供

段階的なシステム改修及び随時見直し

食材納入事業者と協議
段階的なシステム改修及び随時見直し

食材納入事業者と協議

事業者へのヒアリング・見直し案検討 方針決定・仕様変更

学校のニーズに沿った食育の実施

食材納入事業者と協議・食材調達業務の見直し

学校のニーズに沿った食育の実施

食材納入事業者と協議・食材調達業務の見直し



■ミッションを踏まえた団体目標

■市支援策の活用状況（令和５年度）

・法令の規制その他の要請に応じ、食材の検査、登録業者に係る工場調査その他の指導を行う。
目
標
及
び
実
現
方
法

長期的ミッション①「公会計化及び中学校給食の全員喫食に対応した食材調達業務等の実施」

短期的ミッション⑤「情報発信の強化」

・ＳＮＳの活用方法を工夫し、ＨＰへのアクセスを誘導するとともに、地元農家における取り組み

・学校のニーズを把握した上で、既存の食育支援事業を精査し事業の充実を図る。

・農業生産者など給食食材に携わる方の声を児童生徒に届けられる動画素材を引き続き作成するな

・公会計化及び中学校給食の全員喫食に向け、既存の食材発注システムを見直し、改修調整を行う。

・中学校給食の全員喫食に向けた登録業者との調整を行い、安全で良質な食材調達に努める。

長期的ミッション②「食材調達業務の効率化と食育支援事業の充実」

団体目標

 給食費の公会計化及び中学校給食の全員喫食制への移行を踏まえ、教育委員
会と連携し、業務の効率化を図り、大量の食材を安定的・弾力的に調達する。
 また、食育支援事業の精査を行うとともにプログラムを充実させ、児童生徒
の心身の健全な育成に寄与する。地産地消の推進についても、児童生徒への食
育にも寄与するよう工夫して取り組む。
 さらに、食材の安全管理、地産地消や食育の取り組み等に関する情報発信を
強化し、神戸の学校給食の魅力向上につなげる。

短期的ミッション①「安定的な食材調達に向けた取り組み」

 ど、給食時間等を活用した食育を推進する。

 や、食材に関する情報をＨＰにわかりやすく発信し、学校給食の魅力向上につなげていく。

短期的ミッション④「食育支援事業の充実」

・登録業者が入札に参加しやすくなるよう、食材入札や配送について仕様の見直しを行う。

短期的ミッション②「市内事業者の参入促進」

・神戸商工会議所等の協力を得るなどし、市内事業者参入促進のためのＰＲを行う。

短期的ミッション③「地産地消の推進」

・新たな品目の学校給食での提供を検討し、児童生徒への食育に寄与する地産地消を推進する。

・教育委員会や農業関係者と日常的に情報共有を行い、献立に生鮮野菜を取り入れる量・時期と市

 内産野菜の出荷の量・時期がうまくマッチングできるよう引き続き取り組む。

外郭団体共通内部通報窓口

専門家紹介制度 経営診断

経営懇談会 外郭団体職員向け研修

企業統治状況調査

民間代替性調査


