
１．開催日時・場所    

 （１）日時  令和２年２月５日（水）10 時 00 分 

 （２）場所  人事委員会委員室    

 

２．出席者 

 （１）人事委員  委員長  芝原 貴文 

          委員   乗鞍 良彦   

          委員   辻本 由起子 

 （２）事務局   事務局長 山田 恒子 他 

 

３．議事の概要 

第 92 号議案 第 25 回人事委員会の議事録について 

第 25 回人事委員会の議事録の確認を行った。 

 

第 93 号議案 令和元年度 育児休業代替任期付職員採用試験（選考）の合格者の決定

及び採用候補者名簿の確定について 

令和元年度 育児休業代替任期付職員採用試験（選考）の合格者の決定及び採用候

補者名簿の確定について、事務局より説明を受け、審議した結果、合格者を決定した。 

 

第 94 号議案 令和元年度 会計年度任用職員（特定事務）採用試験の合格者の決定及

び採用候補者名簿の確定について 

令和元年度 会計年度任用職員（特定事務）採用試験の合格者の決定及び採用候補

者名簿の確定について、事務局より説明を受け、審議した結果、合格者を決定した。 

 

第 95 号議案 不利益処分に関する審査請求の受理及び審査の委任について 

請求人から提出のあった審査請求書の概要について事務局から説明を受け、審査請

求書が受理要件を満たしていると認められるため、本日付で受理し、裁決を除き、審

査に関する事務を乗鞍委員に委任することを決定した。 

 

第 96 号議案 不利益処分に関する審査請求の受理及び審査の委任について 

請求人から提出のあった審査請求書の概要について事務局から説明を受け、審査請

求書が受理要件を満たしていると認められるため、本日付で受理し、裁決を除き、審

査に関する事務を乗鞍委員に委任することを決定した。 

 

協議事項(1)  障害者雇用促進法に基づく行政職員の労務職員への転任について 

 障害者雇用促進法に基づく行政職員の労務職員への転任について、事務局の説明を

ふまえ協議した結果、引き続き次回の会議で協議することとした。 

 

協議事項(2)  令和２年度の採用試験制度について 

 令和２年度の採用試験制度について、事務局の説明をふまえ協議した結果、引き続

き次回の会議で協議することとした。 

 

報告事項(1) 平成 31 年（審）第１号事案について 

平成 31 年（審）第１号事案について、処分者から再々答弁書が提出されたと事務局

より説明を受けた。 

 

報告事項(2) 令和元年（審）第２号事案について 

令和元年（審）第２号事案について、処分者から令和２年１月 28 日付上申書が提出

されたと事務局より説明を受けた。 

 



報告事項(3) 令和元年（審）第３号事案について 

令和元年（審）第３号事案について、処分者から代理人選任届が提出されたと事務

局より説明を受けた。 

 

以上 


